
2.1.22 “Voting Member” means only Practising Members who are 
in good standing with the Association and with the College and have 
been in good standing for at least thirty (30) days immediately prior 
to a General Meeting may vote on any and all matters requiring 
same at General Meetings. 

2.  Amendment to Article 2 – “Voting Member”

Current Wording: 

2.1.22 “Voting Member” means a Practising Member or Life 
Member who is in good standing with the Association and, if appli-
cable, with the College, and who has been in good standing for at 
least thirty (30) days immediately prior to a General Meeting. Voting 
Members may vote on any and all matters requiring a vote at 
General Meetings. 

Proposed Wording: 

  composition 

Proposed Amendments: 

The purpose of this document is to provide context and explanation 
for the proposed amendments to the Association’s Bylaws, which 
will be presented for approval and vote at the AGM. These amend-
ments aim to: 

PURPOSE 

 • Improve clarity and precision in the governing documents 

1.  Addition of Definitions – Article 2 

 • 2.1.10 “Discharged Bankrupt” – a person who has       
completed their bankruptcy process and has been formally 
discharged. 

 • 2.1.22 “Undischarged Bankrupt” – a person who has been 
declared bankrupt and has not yet received a discharge order 
under the Bankruptcy and Insolvency Act (Canada). 

 • Align eligibility and term policies with current practices 

Rationale: 

Including these definitions provides clear and consistent terminol-
ogy to describe bankruptcy status. This supports the eligibility 
criteria for Board members, ensures transparency, and reduces 
ambiguity in interpreting the bylaws. 

 • Support effective governance and a balanced Board 

ADDENDUM

A Show of Hands

Prenons les choses en main
A S S E M B L É E G É N É R A L E A N N U E L L E E T C O N F É R E N C E

A N N U A L G E N E R A L M E E T I N G A N D C O N F E R E N C E

Rationale for Proposed 
Bylaw Amendments 

L'ADDENDA

Justification des modifications 
proposées aux règlements

Le présent document a pour but de fournir le contexte et les explica-
tions concernant les modifications proposées aux règlements de 
l'ANBMT, qui seront présentées pour approbation et vote lors de l'AGA. 
Ces modifications visent à :

L'inclusion de ces définitions fournit une terminologie claire et 
cohérente pour décrire le statut de faillite. Cela soutient les critères 
d'admissibilité pour les membres du Conseil d'administration, assure la 
transparence et réduit les ambiguïtés lors de l'interprétation des 
règlements.

Texte Actuel : 

 • Aligner les politiques d'admissibilité et de durée des mandats sur 
les pratiques actuelles

 • Soutenir une gouvernance efficace et une composition équilibrée 
du Conseil d'administration

Modifications proposées :

 • 2.1.10 « Failli libéré » – une personne qui a complété son 
processus de faillite et a été formellement libérée.

 • 2.1.22 « Failli non libéré » – une personne qui a été déclarée en 
faillite et n'a pas encore reçu d'ordonnance de libération en vertu 
de la Loi sur la faillite et l'insolvabilité (Canada).

Justification :

 • Améliorer la clarté et la précision des documents régissant 
l'Association

OBJECTIF

1.  Ajout de définitions – Article 2

2.  Modification de l'Article 5 – “Membre votant”

2.1.22  "Membre votant" signifie que seuls les Membres en exercice 
qui sont en règle avec l'Association et avec le Collège et qui ont été en 
règle pendant au moins trente (30) jours immédiatement avant une 
Assemblée générale peuvent voter sur toutes les questions 
nécessitant un vote lors des Assemblées générales. 

2.1.22 «Membre votant» signifie qu’un Membre en exercice ou un 
Membre à vie qui est en règle avec l’Association et, le cas échéant, 
avec le Collège, et qui a été en règle pendant au moins trente (30) jours 
immédiatement avant une Assemblée générale. Les Membres votants 
peuvent voter sur toutes les questions nécessitant un vote lors des 
Assemblées générales. 

Texte Proposé : 
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 • Distinguishes between discharged and undischarged

  bankrupt can serve 

 • Strengthens clarity and consistency in governance 

Rationale: 

The proposed amendment updates the definition of 2.1.22 “Voting 
Member” to include Life Members, correcting an oversight in the 
original Bylaws. Article 4.1.6.2 already confirms that Life Members 
have all the rights, privileges, and responsibilities of Practising 
Members (except the annual membership fee). Including Life 
Members in the Voting Member definition ensures consistency 
across the Bylaws and confirms their right to vote at General 
Meetings.

 Section 5.1.3(d) 

Current Wording: 

3.  Amendment to Article 5 – Board of Directors, 

Rationale: 

d)  an individual who has the status of bankrupt; 

d) Any individual who is an undischarged bankrupt shall be 
ineligible to serve as a Director. An individual who has been 
discharged from bankruptcy shall remain ineligible to serve on 
the Board until one (1) year has elapsed from the date of dis-
charge, unless an exception is granted in accordance with the 
Association’s Bankruptcy and Financial Eligibility Policy. 

 • Provides a defined waiting period before a discharged 

This amendment clarifies eligibility criteria for Board member-
ship in alignment with the Association’s Bankruptcy and Financial 
Eligibility Policy. It: 

Proposed Wording: 

  bankrupts 

 • Allows for exceptions where appropriate 

5.3.4. Directors may re-offer and be elected to continue to hold 
office not longer than a maximum of three (3) consecutive terms. 

Proposed Wording: 

Current Wording: 

This amendment increases the maximum number of consecutive 
terms a Director may serve from two (2) to three (3), while still 
limiting terms to encourage new perspectives and turnover on 
the Board. The purpose is to: 

5.3.4. Directors may re-offer and be elected to continue to hold 
office not longer than a maximum of two (2) consecutive terms. 

Rationale: 

4.  Amendment to Article 5.3 – Terms of Office

3.  Modification de l'Article 5 – Conseil d'administration, 

Justification :

Texte actuel : 

Texte proposé : 

Justification : 

L’amendement proposé met à jour la définition de 2.1.22 “Membre 
votant” afin d’inclure les Membres à vie, corrigeant ainsi une omission 
dans les Règlements existants. L’article 4.1.6.2 confirme déjà que les 
Membres à vie possèdent tous les droits, privilèges et responsabilités 
des Membres en exercice (à l’exception de la cotisation annuelle). 
Inclure les Membres à vie dans la définition de « Membre votant » 
assure la cohérence dans l’ensemble des Règlements et confirme leur 
droit de vote lors des Assemblées générales. 

 section 5.1.3(d)

d) Toute personne failli non libéré est inéligible à siéger au Conseil 
d'administration. Une personne qui a été libérée de faillite demeure 
inéligible à siéger au Conseil pendant un (1) an à compter de la date 
de libération, sauf si une exception est accordée conformément à la 
Politique de l'ANBMT sur la faillite et l'admissibilité financière.

 • Précise la période d'attente avant qu'un failli libéré puisse siéger
 • Permet des exceptions lorsque approprié

 • Distingue les faillis libérés des faillis non libérés

 • Renforce la clarté et la cohérence en matière de gouvernance

4. Modification de l’Article 5 – Durée des Mandats 

d) une personne physique qui a le statut de failli;

Justification :  

Texte actuel :

Texte proposé :

Cette modification clarifie les critères d'admissibilité pour siéger au 
Conseil d'administration conformément à la Politique de l'ANBMT sur 
la faillite et l'admissibilité financière. Elle :

5.3.4 Les Directeurs peuvent se représenter et être élus pour continuer 
à exercer leurs fonctions pour un maximum de deux (2) mandats 
consécutifs. 

5.3.4 Les Directeurs peuvent se représenter et être élus pour continuer 
à exercer leurs fonctions pour un maximum de trois (3) mandats 
consécutifs. 

Cette modification augmente le nombre maximal de mandats 
consécutifs qu’un administrateur peut exercer, de deux (2) à trois (3), 
tout en limitant toujours la durée des mandats afin de favoriser de 
nouvelles perspectives et le renouvellement du Conseil. L’objectif 
est de : 
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8.7.1  A written proposal to amend these Bylaws may be submit-
ted by at least 25 Voting Members of the Association in accor-
dance with the Bylaw Amendment Proposal Policy. 

8.7.2  Notice of Proposed Amendments 

8.7.2. These Bylaws may be repealed or amended only by a Special 
Resolution passed at a General Meeting, which shall be conducted 
in such manner as determined by the Board of Directors. 

8.7.2 Proposed amendments shall be communicated to members 
in accordance with the procedures established in the By-law 
Amendment Proposal Policy and in accordance with Article 2.1.20. 

NOTE: If approved by the membership, this amendment will 
take effect immediately and will apply to the election of direc-
tors held during this AGM. 

Rationale: 

 • Offer flexibility for succession planning and leadership 
transitions 

 • Encourage fresh ideas and perspectives, ensuring the 
Board remains dynamic and adaptable 

 • Provide continuity by allowing experienced Directors to 
remain in office longer 

Current Wording: 

5.  Amendment to Article 8.7 – Bylaw Amendments  

8.7.1 These Bylaws may be amended at a General Meeting. 

 • Retain institutional knowledge, supporting effective 
governance and strategic decision-making 

Proposed Wording: 

The current wording does not provide a mechanism for members to 
propose amendments. The proposed amendment establishes that 
at least 25 Voting Members may submit a written proposal. 
Procedural details, including submission format and verification, 
will be outlined in a Bylaw Amendment Proposal Policy, ensuring 
transparency and member participation while keeping the Bylaws 
concise. 

Current Wording: 

Proposed Wording: 

Rationale: 

The proposed amendment clarifies that notice of proposed amend-
ments will be given to members in accordance with the Bylaw 
Amendment Proposal Policy and Article 2.1.20 (Special Resolution 
requirements). This ensures members receive proper notice, have 
sufficient time to review proposals, and that all amendments fol-
low the legal thresholds for approval, enhancing transparency and 
compliance. 

 • Conserver le savoir institutionnel, favorisant une gouvernance 
efficace et une prise de décisions stratégique 

 • Offrir de la flexibilité pour la planification de la relève et les 
transitions de leadership 

5.  Modification de l’Article 8.7 – Modifications des Règlements

8.7.2  Avis des amendements proposés 

8.7.1 Les présents Règlements peuvent être modifiés lors d'une 
Assemblée générale. 

8.7.1  Une proposition écrite visant à modifier ces Règlements peut être 
soumise par au moins 25 Membres votants de l’Association confor-
mément à la Politique de proposition d’amendement aux Règlements. 

Texte Proposé : 

8.7.2 Les amendements proposés seront communiqués aux membres 
conformément aux procédures établies dans la Politique de proposition 
d’amendement aux Règlements et conformément à l’article 2.1.20. 

La formulation actuelle ne prévoit pas de mécanisme permettant aux 
membres de proposer des amendements. L’amendement proposé 
établit qu’au moins 25 Membres votants peuvent soumettre une propo-
sition écrite. Les détails procéduraux, y compris le format de soumission 
et la vérification, seront précisés dans une Politique de proposition 
d’amendement aux Règlements, assurant la transparence et la partici-
pation des membres tout en maintenant la concision des Règlements. 

 • Assurer la continuité en permettant aux administrateurs 
expérimentés de rester en poste plus longtemps 

NOTE : Si cette modification est approuvée par les membres, elle 
entrera en vigueur immédiatement et s’appliquera à l’élection des 
administrateurs tenue lors de cette AGA.

Texte Actuel : 

Justification :

Texte Actuel : 

Texte Proposé : 

Justification : 

8.7.2 Les présents Règlements ne peuvent être abrogés ou modifiés que 
par une Résolution spéciale adoptée lors d'une Assemblée générale, qui 
se déroulera de la manière déterminée par le Conseil d'administration. 

 • Encourager l’apport de nouvelles idées et perspectives, afin 
que le Conseil demeure dynamique et adaptable 

L’amendement proposé précise que l’avis des amendements proposés 
sera communiqué aux membres conformément à la Politique de propo-
sition d’amendement aux règlements et à l’article 2.1.20 (exigences 
relatives à la résolution spéciale). Cela garantit que les membres 
reçoivent un avis approprié, disposent d’un délai suffisant pour exam-
iner les propositions et que tous les amendements respectent les seuils 
juridiques d’approbation, renforçant ainsi la transparence et la 
conformité.
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